LA CHARTE

# Une vocation d’'insertion sociale et professionnelle
pour les salariés en parcours professionnel

# Une production de Iégumes cultivés en agriculture
biologique

-

# Un partenariat avec le secteur professionnel et
une participation au developpement de
I'agriculture biologigque

/

4 Ladistribution des légumes aupres d’un regeau A
d'adhérents -l .




12 SALARIES EN PARCOURS PROFESSIONNEL
ET

2 ENCADRANTS MARAICHERS
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DU MATERIEL




3. LE RESEAU D’ADHERENTS

# Adhésion au Jardin de Cocagne :

—p Achat hebdomadaire d'un panier
de légumes

4 a 6 varietés de légumes de saison
/
chaque semaine
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